Csillebérci Okosodó Egyesület

Alapszabálya

I.

Az Egyesület neve

1. Csillebérci Okosodó Egyesület

2. Az Egyesület székhelye: 1034 Budapest, Tímár u. 32. I/11

3. Az egyesület működési területe: Magyarország

II.

Az Egyesület célja

Az egyesület célja általános és középiskolás gyermekek számára rendszeres tanulmányi segítséget nyújtani, valamint elősegíteni és szervező munkával hozzájárulni az Egyesület tagjainak kulturális és művelődési lehetőségeinek szélesítéséhez.

E célok elérése érdekében az Egyesület:

1. Évenkénti továbbképző táborozást rendez Csillebércen a tagok és az általuk szervezett gyermekek számára.

2. Csillebérci Okosodó néven 1990 óta működő táborozás hagyományát folytatva, havonta klubösszejövetel formájában rendszeres tanulmányi segítséget ad és szórakozási lehetőséget nyújt az Egyesület tagjainak.

3. Bel- és Külföldi kirándulásokon az Egyesület tagjainak lehetőséget nyújt megismerkedni Magyarország és a szomszédos népek életével, ifjúságával.

4. A felsorolt célok között közhasznúak a következők: rendszeres tanulmányi segítség a továbbképző táborozások és a klubösszejövetelek alkalmával, valamint a kirándulásokon szerzett ismeretek, azaz: nevelés, oktatás, képességfejlesztés, ismeretterjesztés, kulturális tevékenység, hátrányos helyzetű csoportok társadalmi esélyegyenlőségének segítése (Khtv. 26.§ (1) bek. C) 4., 5., 11. pontok).

II/A

Az egyesület közhasznú tevékenységére vonatkozó szabályok

1. Az egyesület által nyújtott közhasznú szolgáltatásokból az Egyesületi tagságtól függetlenül bármely kiskorú személy részesülhet.

2. Az egyesület befektetési tevékenységet nem végez.

3. Az egyesület másodlagosan a II. fejezetben körülírt céljait nem veszélyeztetve, gazdálkodási tevékenységet folytat. A gazdálkodás során elért eredményét nem osztja fel, azt a jelen alapszabályban meghatározott tevékenységre fordítja. Vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljai megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.

4. Az egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete pártoktól független, és azoknak támogatást nem nyújt, országgyűlési képviselő, valamint önkormányzati választáson jelöltet nem állít.

III.

Az egyesület tagsága

1. Az Egyesület tagja lehet minden magyar és nem magyar természetes és jogi személy, aki az Egyesület alapszabályában foglalt célokkal egyetért, és az egyesület munkájához tevékenyen hozzájárul, támogatja annak céljainak elérésében..

2. Az egyesület tagjai lehetnek tanárok, szülők, diákok és dolgozó fiatalok, akik a Csillebérci Okosodó céljait magukénak vallják.

3. Tagok lehetnek azok is, akik egy éve részt vettek tanulmányi táborozásban Csillebércen.

4. Tagok lehetnek azok is, akik részt kívánnak venni az Egyesület rendszeres összejövetelein.

5. Az Egyesületbe való belépés és kilépés önkéntes.

6. Az Egyesületi tagság a tagsági könyv kiállításával keletkezik.

7. A tagok felvételéről a belépési nyilatkozat alapján az Egyesület elnöksége dönt. A tagság igazolásáról az Elnökség tagsági könyvet állít ki. Az Elnök a kiállított tagsági könyvekről nyilvántartást vezet.

8. A tagság megszűnése:

a.) kilépéssel szűnik meg a tagsági viszony, ha a tag kilépési szándékát az elnökséggel írásban közli.

b.) Kizárással szűnik meg a tagsági viszony, ha a tag magatartásával, tevékenységével az egyesület céljainak megvalósulását veszélyezteti. Kizárásra az Elnökség jogosult.

c.) Törléssel szűnik meg a tagsági viszony természetes személy tag halála esetén, jogi személy tag jogutód nélkül történő megszűnése esetén.

IV.

Az Egyesületi tagok jogai és kötelezettségei

1. A tag jogai:

1.1. Részt vehet az lakhelye szerint illetékes tagcsoport gyűlésein, a tagcsoport által delegált küldöttek, és a tagcsoport egyéb vezető szerveinek megválasztásában a határozatainak meghozatalában.

1.2. Bármely tisztségre megválaszthatók (képviselettel járó tisztség csak nagykorúság esetén).

1.3. Véleményt nyilváníthat, javaslatot tehet az Egyesületet érintő bármely kérdésben, az Egyesület felügyelő szervénél indítványozhatja az Egyesület jogszabályba vagy alapszabályba ütköző határozatásnak megsemmisítését.

1.4. Az Egyesület elnöksége által meghatározott feltételek szerint részt vehet az Egyesület munkájában, rendezvényein, használhatja létesítményeit, felszereléseit, igényelheti az Egyesület szakembereinek segítségét.

1.5. A tagok jogosultak arra, hogy a Csillebérci Okosodó táborában mint ifivezetők részt vegyenek, amennyiben 16. életévűket betöltötték.

1.6. Minden tag egy-egy szavazattal rendelkezik a tagcsoport gyűlésén. A szavazati jog csak személyesen gyakorolható.

2. A tag kötelezettsége:

2.1. Az alapszabály betartása, a vezető szervek határozatainak végrehajtása.

2.2. Az egyesületi vagyon megóvása.

2.3. Részvétel az Egyesület életében.

V.

Az Egyesület szervezete

1. A küldöttgyűlés

1.1. Az Egyesület legfelsőbb döntéshozó szerve a küldöttgyűlés, mely a régiónként szerveződő tagcsoportokból jelölt küldöttekből továbbá a szóvivőkből és az elnökség tagjaiból áll. A Küldöttgyűlés tagjait a küldöttgyűlésen szavazati jog illeti meg. A küldöttgyűlést szükség szerint, de legalább évenként egyszer össze kell hívni. A küldöttgyűlést a napirend közlésével az Elnök hívja össze.

1.2. A küldöttek kétharmada vagy a szóvivői testület kétharmadának javaslatára rendkívüli küldöttgyűlést kell összehívni, amennyiben az Elnökséget vagy a Szóvivői testületet nem tartják alkalmasnak feladatuk ellátásra. Rendkívüli küldöttgyűlést kell összehívni akkor is, ha ezt a felügyelő szerv írásban indítványozza.

1.3. A küldöttgyűlés űlései nyilvánosak.

1.4. A küldöttgyűlés határozatképes, ha azon a szavazásra jogosult tagok több mint fele jelen van. A határozatképtelenség miatt elhalasztott küldöttgyűlés 15 napon belüli másodszori összehívása után az eredeti napirendben felvett kérdésekben a megjelentek számára tekintet nélkül határozatképes, ha erről a tagokat az eredeti meghívóban tájékoztatták.

1.5. A küldöttgyűlés határozatait nyílt szavazással, általában egyszerű szótöbbséggel hozza, szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt.

1.6. Kétharmados szótöbbség szükséges azonban az egyesület megalakulásának, szétválásának, egyesülésének, feloszlásának kimondásához, az alapszabály elfogadásához, illetve módosításához és a küldöttgyűlés hatáskörébe tartozó szervek és személyek megválasztásához.

1.7.   A küldöttgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

· Az Egyesület megalakulásának, feloszlásának, szétválásának, más egyesülettel való egyesülése kimondása.

· Az Alapszabály megállapítása és módosítása

· Az elnökség, a szóvivő és a számvizsgáló bizottság és annak elnöke megválasztása

· Az Egyesület éves működési tervének, közhasznúsági jelentésének, valamint éves beszámolójának jóváhagyása.

· Az éves költségvetés megállapítása és a zárszámadás jóváhagyása.

· Az elnökség, valamint a számvizsgáló bizottság éves beszámolóinak elfogadása.

· Az Egyesületnek a Khtv. 19.§ (1) bekezdése értelmében készült Éves Közhasznúsági Jelentésének elfogadása, amely tartalmazza:

a) a számviteli beszámolót

b) a költségvetési támogatás felhasználását

c) a vagyon felhasználásával kapcsolatos kimutatást

d) a célszerinti juttatások kimutatását

e) a központi költségvetési szervtől, az elkülönített államni pénzalapból, a helyi önkormányzattól, a kisebbségi települési önkormányzattól, a települési önkormányzatok társulásától és mindezek szerveitől kapott támogatás mértékét.

f) a közhasznú szervezet vezető tisztségviselőinek nyújtott juttatások mértékét, illetve összegét

g) a közhasznú tevékenységről szóló rövid tartalmi beszámolót.

1.8. Dönt mindazon kérdésekben, amelyekben, amelyeket jogszabály a legfőbb szerv hatáskörébe utal.

2. Az elnökség

2.1. Az Egyesület öt évi időtartamra három tagú elnökséget választ. Az Elnökség a küldöttgyűlések közötti időben az ott született döntések keretei között irányíthatja az Egyesület munkáját. Az elnökség ülését az elnök a napirend közlésével az ülés előtt legalább 8 nappal írásban hívja össze. Határozatképes az elnökség, ha azon az elnökön kívül legalább egy elnökségi tag jelen van. Az elnökség határozatait nyílt szavazással egyszerű szótöbbséggel hozza. A határozatokról az elnök nyilvántartást vezet. Szavazategyenlőség esetén az elnök szavazata dönt. Az Elnökség ülései nyilvánosak.

2.2. Az Elnökség ügyrendjét önállóan alakítja ki, de köteles legalább évente egyszer ülést tartani a küldöttgyűlés elé terjesztendő éves beszámoló elfogadása céljából.

2.3. Kidolgozza és a küldöttgyűlés elé terjeszti az Egyesület éves tervét és éves költségvetését és beszámolóit.

3. Az egyesület elnöke: Bánkuti Zsuzsa

3.1. Vezeti és szervezi az elnökség munkáját és képviseli az egyesületet. A képviseleti jogkört az elnök más személyre eseti jelleggel átruházhatja.

3.2. Irányítja és ellenőrzi az Egyesület tevékenységét, irányítja az Egyesület gazdálkodását, utalványozási jogot gyakorol a küldöttgyűlés által kijelölt taggal együttesen.

3.3. Intézkedik és dönt a küldöttgyűlés vagy az elnökség által hatáskörébe utalt ügyekben.

3.4. Az Elnök közvetlenül a küldöttgyűlésnek tartozik éves beszámolással.

3./A A tiszteletbeli elnök


Az Egyesület határozatlan időre tiszteletbeli elnököt választ. A tiszteletbeli elnök jogosult az Egyesület testületi ülésein tanácskozási joggal részt venni. A testületi űlésekre a tiszteletbeli elnököt meg kell hívni.


Az Egyesület tiszteletbeli elnöke: Bíró Ferencné

4. A számvizsgáló bizottság feladata

4.1. A küldöttgyűlés két évi időtartamra az Egyesület pénzügyi és gazdálkodási tevékenységének vizsgálatára 3 tagból álló számvizsgáló bizottságot választ.

4.2. A bizottság feladata a pénzügyi és gazdasági rendelkezések betartásának ellenőrzése.

4.3. A Számvizsgáló bizottság tevékenységéért a Küldöttgyűlésnek felelős, annak beszámolni tartozik. A Számvizsgáló bizottság hatáskörére a Khtv. 11.§-ában írottak az irányadóak. A számvizsgáló Bizottság működésére az Elnökség működési szabályait kell alkalmazni.

4.4. Az Egyesület felügyelő szervének tisztét a számvizsgáló bizottság látja el. Nem lehet a számvizsgáló bizottság tagja, aki

a. az elnökség elnöke vagy tagja,

b. az egyesülettel a megbízatásán kívül más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkaviszonyra irányuló egyéb jogviszonyba áll, ha jogszabály másként nem rendelkezik

c. a közhasznú szervezet célszerinti juttatásából részesül – kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és az Egyesület által tagjának a tagsági jogviszony alapján nyújtott létesítő okiratának megfelelő célszerinti juttatást, 

d. az a) c) pontokban meghatározott személyek hozzátartozóit.

5. Szóvivők

5.1. A küldöttgyűlés 11 szóvivőt választ, két év időtartamra, akik az Egyesület elnöksége által rájuk bízott feladatokat látják el. A szóvivői testület 5 ifiből, 3 diákból és 3 tanárból áll.

5.2. A szóvivői testületbe a regionális taggyűlések jelölnek szóvivőket, a szóvivőket a küldöttgyűlés válassza meg.

6. Tagcsoportok 

6.1. A regionális csoportok (továbbiakban tagcsoportok) legalább tíz taggal regionálisan szerveződnek, tagságuk az adott régióban lakó Egyesületi tagokból áll. A tagcsoportok munkáját az Elnökség irányítja és felügyeli. A tagcsoportok ügyrendjét, vezető tisztségviselőit, szervezetét önállóan állapítja meg, az Egyesület belső szabályzataival összhangban.

6.2. Az Egyesület tagcsoportjai az alábbi régiók szerint szerveződnek

a) Közép- Magyarországi Régió (Budapest és Pest-megye)

b) Észak- Alföldi Régió (Szabolcs- Szatmár- Bereg, Hajdú-Bihar, Jász- Nagykun- Szolnok  megye)

c) Észak- Magyarországi Régió (Nógrád, Heves, Borsod- Abaúj- Zemplén megye)

d) Közép- Dunántúli Régió (Fejér-, Komárom- Esztergom-, Veszprém megye)

6.3. A tagcsoportok az Egyesület többi tagcsoportjaihoz képest létszámarányosan jelölnek küldötteket. Minden tagcsoport 50 fős tagságáig 1 jelöltet állít, minden következő 50 tagig további 1-1 jelöltet állít.

6.4. A tagcsoport gyűlését a tagcsoport vezetője, a tagcsoport által delegált küldöttek kétharmada vagy az Elnökség hívja össze, a napirend közlésével, 30 napon belül össze kell hívni a küldöttgyűlést, ha azt a régióban lakó tagok 10 százaléka az ok megjelölésével írásban kéri. A tagcsoportok gyűlésének működésére a Küldöttgyűlés működési szabályait kell alkalmazni. 

6.5. A tagcsoportok szükség szerint, de legalább évente egyszer kötelesek gyűlést tartani. A tagcsoportok gyűlései a régióban lakó egyesületi tagok összességéből áll.

6.6. Új tagcsoport létrehozásáról, meglévőnek az átszervezéséről, megszüntetéséről az Egyesület Küldöttgyűlése dönt. E döntése előtt kikéri az érintett tagcsoport(ok) írásos véleményét, mely közlésére 30 nap áll rendelkezésre. 

VI.

Az Egyesület vezető szerveinek döntéshozatalának eljárási rendje

1. A testületi szervek döntéseit a szervezet ügyintéző szerve nyilvántartja a határozatok tárában. Ebben fel kell feltüntetni a döntések tartalmát, időpontját, hatályát, a támogatók és ellenzők számarányát.

2. Az elnök gondoskodik a szervezet döntéseinek érintettekkel való közléséről írásban, igazolható módon.

3. A testületi szervek döntéseit a szervezet székhelyén elhelyezett hirdető táblán hozza nyilvánosságra.

4. A szervezet működésével kapcsolatban keletkezett iratokba bárki betekinthet, a szervezet székhelyén előre egyeztetett időpontban.

5. A szervezet működésének módjáról, szolgáltatásai igénybevételének módjáról, valamint beszámolói közléséről időszaki kiadványaiban és az Internet honlapján tájékoztatja a nyilvánosságot.

VII.

Az egyesület anyagi forrásai és gazdálkodása

Az egyesület bevételei

1. Személyek, jogi személyek támogatása.

2. Rendezvények bevételei.

3. Gazdálkodásból származó és egyéb bevételek.

4. Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik.

5. Az Egyesület tartozásaiért saját vagyonával felel. Az Egyesület tartozásaiért a tagok saját vagyonukkal nem felelnek.

6. Az Egyesület megszűnése esetén a vagyonáról a küldöttgyűlés rendelkezik. Ha a vagyon hovafordításáról nem rendelkezik, továbbá, ha az Egyesület feloszlatással szűnik meg, vagy a felügyelő szerv annak megszűnését állapítja meg, vagyona a hitelezők kielégítésére kerül.

VIII.

Összeférhetetlenségi szabályok

1. Az egyesület vezető szervezeteinek határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinak a közeli hozzátartozója (Ptk. 685.§. b.) élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a döntés alapján

· kötelezettség, vagy felelősség alól mentesül, vagy

· bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt.

Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet célszerinti juttatás keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatást, illetve a társadalmi szervezet által tagjának a társasági jogviszony alapján nyújtott, tétesítő okiratnak megfelelő célszerinti juttatás.

2. Nem lehet az egyesület vezető tisztségviselője az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be – annak megszűntét megelőző két évben legalább két évig – vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerint köztartozását nem egyenlítette ki, az érintett közhasznú szervezet megszűntét követő két évig.

3. A vezető tisztségviselő, illetve az erre jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen írásban tájékoztatni arról, hogy ilyen egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betöltött.

IX.

Az egyesület szervezeti és működési szabályzata

1. Az Egyesületi működését az elnök, a tisztségviselők , a bizottság szervezetét, feladat és hatáskörét érintő, az alapszabályban részletesen nem szabályozott kérdéseket szervezeti és működési szabályzatban kell meghatározni. A szervezeti és működési szabályzat nem állhat ellentétben az Egyesület alapszabályával.

X.

Az Egyesület megszűnése

1. Az Egyesület megszűnése, illetőleg feloszlása a törvényben meghatározott eseteken kívül csak egy kizárólag erre a célra összeívott rendkívüli küldöttgyűlés egyhangú határozatával lehetséges.

2. A megszűnést, illetőleg feloszlást az erre vonatkozó írásbeli indítvánnyal a tagok legalább 30%-a illetve az elnökség indítványozhatja.

3. A rendkívüli küldöttgyűlés akkor határozatképes, ha a szavazásra jogosult tagok legalább fele plusz egy fő jelen van.

4. A vagyon felhasználásáról a Kht. 20.§-ban írtak szerint a megszűnést (feloszlást) kimondó küldöttgyűlés dönt.

Az Egyesület a 2004. december hó 11. napján megtartott közgyűlése a jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabályt 7/2004 sz. határozatával elfogadta.   

A jelen alapszabályban nem szabályozott kérdésekben a magyar jog az irányadó különös tekintettel a polgári törvénykönyvről szóló 1959. évi IV. törvényben, illetve a Közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. Törvényben.

Kelt: Budapesten, 2004. október 22.





Bánkuti Zsuzsa





az egyesület elnöke 

